
 
 

คําสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ที่  4370/2568 

เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
……………………………………… 

 เพื่อใหการดําเนินงานดานการวิจัยในมนุษยของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เปนไปดวยความเรียบรอย และมีประสิทธิภาพ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 27 (๑) แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ 4 ของระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
วาดวย ขอกําหนดและแนวทางการดําเนินการดานจริยธรรมการวิจัยในมนุษย พ.ศ. 2563 จึงยกเลิกคําสั่ง
มหาวิทยาลัยฯ ท่ี 4718/2567 ลงวันท่ี 30 ตุลาคม 2567 เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย               
ในมนุษย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก และแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ดังรายชื่อดังตอไปนี้ 

 ๑. รองศาสตราจารย์ พันเอกถวัลย์ ฤกษ์งาม  เป็น ประธานกรรมการ 

 ๒. รองศาสตราจารย์วิกร ตัณฑวุฑโฒ   เป็น รองประธานกรรมการ   

 ๓. รองศาสตราจารย์สมถวิล จริตควร  เป็น กรรมการ  

 ๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ตวงสิริ สยมภาค   เป็น กรรมการ 

 ๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อุษณากร ทาวะรมย์  เป็น กรรมการ  

 ๖. นายแพทย์กิตติพงศ์ แซ่เจ็ง   เป็น กรรมการ  

 ๗. อาจารย์อัญชพร สวาคฆพรรณ   เป็น กรรมการ  

 ๘. นางกชกรน์ ถินพรรณ์     เป็น กรรมการ 

  ๙. นางสาวณิชกานต์ พิชิตนภากุล   เป็น กรรมการ 

 ๑๐. ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา   เป็น กรรมการและเลขานุการ 

 ๑๑. รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เป็น ผู้ช่วยเลขานุการ 

 ๑๒. นางสาวประกาย ขวัญหลาย   เป็น ผู้ช่วยเลขานุการ 

 มีหนาท่ีและอํานาจ ดังน้ี  
                 1. เสนอหลักเกณฑการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย และจัดทําเปนประกาศ                  
ของมหาวิทยาลัยฯ 
 2. สงเสริมหรือสนับสนุนการปกปองศักดิ์ศรี สิทธิ ความปลอดภัย และการรักษาผลประโยชน 
ของผูเขารวมโครงการวิจัย โดยพิจารณาผลประโยชนและความจําเปนของการวิจัยตลอดจนกํากับดูแลให
เปนไปตามวิธีดําเนินการมาตรฐานมหาวิทยาลัย 
 3. พิจารณาถึงความชอบธรรม ใหการรับรอง หรือใหการรับรองโดยมีเงื่อนไข หรือไมรับรอง 
ทบทวน ยับยั้ง ยกเลิกการใหการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษยในโครงการท่ีไมปฏิบัติตามมาตรฐาน
จริยธรรมการวิจัยในมนุษย โดยยึดหลักการปฏิบัติตามแนวทางจริยธรรมการวิจัยในมนุษย ตามมาตรฐานสากล
และแนวทางปฏิบัติจริยธรรมการวิจัยในมนุษยของประเทศ แนวทางที่คณะกรรมการกําหนด และกฎหมาย                
ที่เกี่ยวของ  

๔. ติดตามประเมิน... 



- ๒ - 

๔. ติดตามประเมินโครงการท่ีผานการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย เพื่อกํากับติดตาม 
มิใหเกิดปญหาดานจริยธรรมการวิจัยในมนุษยในระหวางการดําเนินการวิจัย จนสิ้นสุดโครงการ    

๕. ใหคําปรึกษาแกผูวิจัยในการดําเนินการเพ่ือขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 
๖. ประชาสัมพันธและแนะนําใหความรูดานจริยธรรมการวิจัยในมนุษยแกผูวิจัย 
๗. รายงานผลการปฏิบัติงานตอคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา และอธิการบดี

ทุกป 
๘. แตงตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือพิจารณากลั่นกรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษยของ

โครงการวิจัยที่เสนอ หรือแตงตั้งคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานในขอบเขตแหงอํานาจหนาที่ตามความจําเปน
และความเหมาะสม 

๙. ดําเนินการอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 

สั่ง ณ วันที่        กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖8 

          (รองศาสตราจารยฤกษชัย  ฟูประทีปศิริ) 
 อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

๑๗


